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 های فرهنگی ایرانیان )ویراست اول( نهاد و کانون های مردم تاریخچه و کارکرد تشکل 

 

 درآمد: سیر تطور و بلوغ اجتماعی دیاسپورای ایرانی در اتریش  .1

نما از  ای تمام ( ایرانی در اتریش، آینه NGOsنهاد )های مردم های جمعی و سازمان حول ساختاری و کارکردی تشکلت

های  های موقت و کنشگری دهنده تغییر جهت از دغدغهگذار بلوغ فکری و اجتماعی این دیاسپورا است. این مسیر، نشان

سازی حقوقی در  های فرهنگیِ هدفمند و نهادینه های نخستین، به سمت ثبات مدنی، فعالیت رادیکال سیاسی در سال 

کشور میزبان است. واکاوی این سیر تطور، چگونگی اجتماعی شدن یک اقلیت فعال را در بستر قوانین جامعه مدنی  

 کشد. اروپا به تصویر می 

 

 افزایی مدنی  یابی ایرانیان در اتریش؛ از کنشگری سیاسی تا هم تشکل  .2

دانشجویی و  - میلادی، ماهیتی صنفی  ۱۹۷۰و    ۱۹۶۰های  یابی ایرانیان در اتریش در دهه های تشکلخستین هسته ن

ها در آن برهه، بیشتر ماهیت های کنفدراسیون دانشجویان ایرانی(. کارکرد این گروه عمیقاً سیاسی داشتند )نظیر شاخه

ها نه ادغام در اتریش، بلکه تأثیرگذاری بر تحولات سیاسی داخل ایران بود. اما با اعتراضی داشت و هدف نهایی آن 

ها که منجر به اسکان  و طولانی شدن اقامت   ۱۳۵۷دگرگونی بافت جمعیتی مهاجران پس از انقلاب اسلامی در سال  

های سیاسی« به  های غیردولتی پا به عرصه گذاشتند. این گذار حیاتی از »پاتوق دائم شد، نسل جدیدی از سازمان

( قانونمند گردید Vereinsgesetz  2۰۰2های اتریش« )دار«، در چارچوب »قانون انجمن»نهادهای مدنی شناسنامه 

انجمن ۱] از مبارزه سیاسی به هم [.  ادغام  های معاصر، ماموریت خود را  بر تسهیل  تغییر دادند؛ تمرکز  افزایی مدنی 

(، ارائه پشتیبانی حقوقی به پناهجویان، مشاوره شغلی و برگزاری رویدادهای کلان فرهنگی  Integrationاجتماعی )

( با همین رویکردِ تعاملی توانست به پل  ÖIGاتریشی« )های پیشین شد. برای نمونه، »انجمن ایرانیجایگزین رویه 

)مانند   اتریش  فرهنگی  اول  تراز  نهادهای  و  مهاجر  نخبگان  میان  (  Weltmuseum Wienارتباطی مستحکمی 

 [.  2تبدیل شود ] 
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 های دیجیتال نوین سازی چالش نسلی: تقابل ساختارهای سنتی با شبکه  .3

وپنجه نرم  های مدنی ایرانیان مقیم اتریش اکنون در نقطه عطفی تاریخی قرار دارند و با چالشی نسلی دست شکلت

سلسلهمی  ساختارهای  به  همچنان  مهاجران  اول  نسل  وفادارند، کنند.  نهادها  فیزیکی  و  حضوری  جلسات  مراتبی، 

های دیجیتالِ رویدادمحور«، افقی و  سازی( به سمت »شبکه Gen Zو    Millennialsکه نسل دوم و سوم ) درحالی 

[. این تفاوت رویکرد، نیازمند بازتعریف فوری رسالت سازمانی این نهادها برای جلوگیری  ۳های موقت تمایل دارند ]پروژه 

 از ریزش مخاطب جوان است.

 

 پذیری و جذب نسل جدید  ها در گرو انعطاف بندی: آینده تشکل جمع  .4

،  "محوریِ مدنی و نهادینه فرهنگ"به  " زدگی رادیکال و موقتسیاست"های ایرانی در اتریش از الگو تشکل گذار کلان  

موفقیت بزرگی در مسیر کسب مشروعیت حقوقی و کارآمدی اجتماعی در ساختار حاکمیت اتریش بوده است. با این 

ها در برابر تحولات دیجیتال و پذیرش پذیری آن های آینده، منوط به انعطاف حال، تضمین بقای این نهادها در دهه 

 الگوهای نوین مشارکت جوانان خواهد بود. 
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